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เจตจำนงการบรรลุเป้าหมายด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ของคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

Declaration of Intent to Achieve Sustainable Development Goals (SDGs)  
of the School of Business and Communication Arts,  

University of Phayao 

---------------------------------------------------------------------- 
 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ เป็นองค์กรวิชาการชั้นนำที่สร้างความรู้และปัญญา เพ่ือสร้างบัณฑิต
ที่มีความเป็นผู้ประกอบการและนักสื่อสารที่เท่าทันต่อความเปลี่ยนแปลง และพัฒนางานวิจัยสู่นวัตกรรมในระดับ
สากล ได้กำหนดทิศทางการดำเนินงานหลักในการมุ่งสู่เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนให้สอดคล้องกับพันธกิจ
ของคณะฯ ทั้งด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ และการบริหารจัดการ โดยคณะฯ มีนโยบาย
สนับสนุนการดำเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 6 เป้าหมาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากร นิสิต ชุมชน และสังคม ผ่านการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
การสร้างความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมสุขภาวะและคุณภาพชีวิตที่ดีของทุกคนในทุกช่วงวัย ตลอดจน
การพัฒนาชุมชนและสังคมให้มีความเข้มแข็ง ปลอดภัย ครอบคลุม และยั่งยืน อันจะนำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ 
การสร้างงาน การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน รวมถึงการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ชุมชน และภาคีเครือข่ายทั้งในระดับชาติและนานาชาติ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืนให้เกิดผล
เป็นรูปธรรม อันประกอบไปด้วย 

SDG 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย (Good 
Health and Well-being) 

1. สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาวะทางกาย สุขภาวะทางจิต และคุณภาพชีวิตที่ดีของนิสิต บุคลากร 
และประชาชนทุกช่วงวัย 

2. ส่งเสริมการให้ความรู้และพัฒนาทักษะด้านการดูแลสุขภาพ การป้องกันโรค การจัดการความเครียด 
และการสร้างพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม 

3. สนับสนุนการจัดกิจกรรมและโครงการที ่ส ่งเสริมสุขภาวะในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม  
เพ่ือให้เกิดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพที่ดี 

4. ส่งเสริมการบูรณาการองค์ความรู้ด้านบริหารธุรกิจ นิเทศศาสตร์ และสาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสนับสนุน
การพัฒนาระบบสุขภาพและคุณภาพชีวิตของชุมชนอย่างยั่งยืน 

5. สนับสนุนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  
ในการดำเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและสวัสดิภาพของประชาชน 

SDG 4 ส่งเสริมโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างเสมอภาค (Quality Education) 

1. สนับสนุนการเรียนรู้อย่างเท่าเทียมแก่กลุ่มคน ทุกเพศ ทุกวัย รวมไปถึงชนกลุ่มน้อย และผู้พิการ 
ให้ไดร้ับการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
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2. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะทางด้านบริหารธุรกิจ ด้านการเงินและการลงทุน ด้านการตลาดดิจิทัล 
ด้านการบัญชี ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านการท่องเที่ยวและโรงแรม และด้านนิเทศศาสตร์ ให้กับคน 
ทุกเพศ ทุกวัย และผู้พิการ 

3. สนับสนุนการทำหลักสูตรระดับปริญญา Non-Degree และ Pre-degree ให้กับคนทุกเพศ ทุกวัย 
และผู้พิการ 

4. ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ การเคารพสิทธิมนุษยชนโดยไม่ใช้ความรุนแรง การเป็น 
พลเมืองโลกและความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

SDG 5 ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ และยกระดับสิทธิสตรี (Gender Equality) 
1. สนับสนุนใหน้ิสิตทุกวัย ทุกเพศ รวมไปถึง กลุ่ม LGBTQIA+ ให้ได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
2. สนับสนุนการให้ความรู้ในด้านสิทธิสตรี เพ่ือยกระดับสิทธิสตรีในโอกาสที่เหมาะสม 
3. ส่งเสริมให้นิสิตทุกเพศ ทุกวัย รวมไปถึง กลุ่ม LGBTQIA+ ได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม ส่งเสริม

ความรู้เรื่องความเท่าเทียม เพ่ือลดความรุนแรงในครอบครัว 
4. ส่งเสริมให้ผู้หญิงและกลุ่มบุคคลที่มีความหลากหลายทางเพศได้มีบทบาทและแสดงออกในกิจกรรม

รวมถึงการเป็นผู้นำกลุ่มต่างๆ 
5. สนับสนุนให้ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและกลุ่มบุคคลที่มีความหลากหลายทางเพศ

ในทุกที ่

SDG 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืน และยกระดับเศรษฐกิจชุมชนสู่ภูมิภาค (Decent Work 
and Economic Growth) 

1. สนับสนุนในการให้ความรู้แก่ชุมชนผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ในการพัฒนาสมรรถนะตามวิชาชีพ และเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือส่งเสริมให้มีความสามารถในการเติบโต
ทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 

2. ส่งเสริมการสร้างความเป็นผู้ประกอบการอย่างมืออาชีพให้แก่ชุมชน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชน 
และและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวขอ้งในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

3.  ส่งเสริมการพัฒนาเพื่อสร้างการเกิดหรือเติบโตของวิสาหกิจรายย่อยขนาดเล็ก และขนาดกลาง 
(SMEs) ให้มีศักยภาพทางด้านบริหารธุรกิจ ด้านการเงินและการลงทุน ด้านการตลาดดิจิทัล  
ด้านการบัญชี ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านการท่องเที่ยวและโรงแรม และด้านนิเทศศาสตร์  

4. สนับสนุนการพัฒนาผู้ประกอบการ ให้ประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากงานวิจัยเพื่อยกระดับเศรษฐกิจ
ชุมชนสู่ภูมิภาค 

SDG 11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน และยั่งยืน 
(Sustainable Cities and Communities) 

1. สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมเพื ่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม  
ให้มีความเข้มแข็ง ปลอดภัย และยั่งยืน 

2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และต่อยอดทุนทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์ชุมชน 
เพ่ือสร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคม 

3. สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชุมชน ผู้ประกอบการ และองค์กรท้องถิ่น ให้สามารถบริหาร
จัดการทรัพยากรและพัฒนาพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
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4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ภาคีเครือข่าย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการพัฒนาชุมชน 
เมือง และสังคมที่ครอบคลุมและเป็นมิตรต่อทุกกลุ่มคน 

5. สนับสนุนการบูรณาการองค์ความรู้ด้านบริหารธุรกิจ การท่องเที่ยว การสื่อสาร และนวัตกรรม  
เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์และการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

SDG 17 สร้างความร่วมมือระดับภูมิภาค และระดับสากลเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Partnerships for the 
Goals) 

1. สนับสนุนการพัฒนาความร่วมมือ ทั้งหน่วยงานภาคีทั้งภาครัฐและเอกชนในระดับชาติ และระดับ
นานาชาติเพ่ือพัฒนาศักยภาพขององค์กร และชุมชน ให้เติบโตอย่างยั่งยืน 

2. ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาคีท้ังภาครัฐและเอกชน ในการสนับสนุน
การศึกษา การวิจัย และนวัตกรรมอย่างยั่งยืน 

3. สนับสนุนการบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือสร้างความโดดเด่นในระดับสากล 
 
    ประกาศ ณ วันที่  ๒๖  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญทิพย์  คฤหโยธิน) 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 
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